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สรุปผลการมีส่วนร่วม 

๑. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 
  - การประชาคมท้องถิ่นระดับต าบล ขององค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองใหม่ เพ่ือคัดเลือกผู้แทนประชาคม
ท้องถิ่นให้ด ารงต าแหน่งกรรมการในคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ของ อบต.เหมืองใหม ่
 
๒. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
  - รายงานการประชาคมท้องถิ่นระดับต าบล ขององค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองใหม่ เพ่ือคัดเลือกผู้แทน
ประชาคมท้องถิ่น ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการในคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ของ อบต. เหมืองใหม่              
วันพฤหัสบดี ที่ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๕ เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองใหม่ 
 
๓. ผลจากการมีส่วนร่วม 
  - ผลจากการประชาคมท้องถิ่นระดับต าบล ขององค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองใหม่ ที่ประชุมประชาคม          
ซึ่งประกอบด้วยตัวแทนจากภาคส่วนต่างๆ ในพ้ืนที่ต าบลเหมืองใหม่ มีมติเป็นเอกฉันท์ในการเสนอชื่อผู้แทนประซาคม
ท้องถิ่น ที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก เพ่ือแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการพัฒนา อบต. เหมืองใหม่คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนา อบต.เหมืองใหม ่และคณะกรรมการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนา อบต.เหมืองใหม ่
 
4. การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองใหม่ ได้น าผลจากการเสนอชื่อผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่น
คัดเลือกมาด าเนินการจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนา อบต.เหมืองใหม่ คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าพัฒนา 
อบต.เหมืองใหม่ และคณะกรรมการติดตาม ละประเมินผลแผนพัฒนาเข้าร่วมเป็นกรรมการในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นฯ การจัดท าแผนการด าเนินงานประเมินผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ของ อบต.เหมืองใหม่ รวมถึง
ด าเนินการในด้านอืน่ๆที่เก่ียวข้องรายละเอียดการประชาคมท้องถิ่นระดับต าบล ขององค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองใหม ่
คัดเลือกผู้แทนประชาคมท้องถิ่น ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการในคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาของ อบต.เหมืองใหม ่ 


