
สร้างวัฒนธรรมองค์กร “NO GIFT POLICY” 

งดการให้ ไมร่ับของขวัญ อวยพรก็พอเพียง 

   นโยบาย “No Gift Policy ไม่รับ – ไม่ให้” โดยที่ตระหนักถึงการทุจริต
คอร์รัปชันเป็นปัญหาส าคัญที่ ทุกภาคส่วนต้องร่วมมือกัน ขจัดให้หมดสิ้นไป องค์การ
บริหารส่วนต าบลเหมืองใหม่  จึงได้วางแผน การบริหารจัดการให้การด าเนินงานเป็นไป
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีความโปร่งใสเพื่อให้การบริหารงาน เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและ ธรรมาภิบาล อันจะท าให้ประชาชนเกิดความมั่นใจ ศรัทธา และ
ไว้วางใจ ในการบริหารงาน เพื่อให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ ได้เสริมสร้างวัฒนธรรมและ
ค่านิยมสุจริต ในการปฏิบัติงานให้มีคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสมากยิ่งขึ้น ลดการ
ทุจริตคอร์รัปชันในเทศบาลต าบลสิริราช และปลูกฝังจิตส านึกให้เป็นคนดี มีค่ านิยม
ในทางสุจริต และมีจิตบริการ เทศบาลต าบลสิริราช จึงจัดให้มีนโยบาย “No Gift Policy 
ไม่รับ – ไม่ให้” เพื่อรณรงค์ให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ ทุกระดับ งดรับของขวัญจาก
บุคคลภายนอกผู้มาติดต่อส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองใหม่  และงดให้
ของขวัญแก่บุคคลภายนอกผู้มาติดต่อส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองใหม่  
ในทุกช่วงเทศกาล เพื่อหลีกเลี่ยงการกระท าอันอาจมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจใน
การปฏิบัติหน้าที่ซึ่งน าไปสู่การเลือกปฏิบัติ หรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดยมี
รายละเอียดการงดรับ – งดให้ของขวัญ 

   ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลเหมอืงใหม่  ขอน้อมรับการแสดงความยนิดี 
ความปรารถนาดี และไมตรีจิตของผู้มอบ หรือบุคคลภายนอกผู้มาติดต่อองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเหมืองใหม่  ทุกท่าน และยินดีท าหน้าที่พัฒนาระบบราชการไทย ให้เป็นไป
ตามหลักธรรมาภิบาลอย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม เพื่อชีวิตที่ดีข้ึนของประชาชน 
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